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Stowarzyszenie Agencji Zatrudnienia

WEBINARIUM
ZATRUDNIANIE CUDZOZIEMCOW - ZMIANY 2021

Prowadzacy: Michat Nocunn C&C Kancelaria prawna

KIEDY: 22 LUTEGO godz. 10:00 — 13:00/online

KOSZT:
e Czionkowie SAPT: udziat bezptatny
e Czlonkowie SAZ: 199 zt netto
e Partnerzy: 259 zt netto
e Firmy zewnetrzne: 299 zt netto

ZAPISY: biuro@saz.org.pl, +48 502 415 246

PROGRAM SZKOLENIA

1. [NOWOSC] Nowe kategorie cudzoziemcéw zwolnione z obowiazku posiadania
zezwolenia na prace
2. [NOWOé(':] Projekt utatwien w dostepie do polskiego rynku pracy dla
personelu medycznego z panstw nienalezacych do UE:
a. Mozliwos¢ zatrudniania pielegniarek, ratownikow medycznych i lekarzy bez
koniecznosci nostryfikacji dyplomu?
b. Jak majg dziata¢ uproszczone procedury?
3. [NOWOSC] Nowelizacja ustawy o cudzoziemcach w zwiazku z przystapieniem
do Visa Waiver Program
a. Nowe terminy wydawania wiz
b. Nowe zasady ubezpieczen zdrowotnych przy wjezdzie na podstawie wizy
4. [NOWOSC] Projekt nowelizacji ustawy o cudzoziemcach autorstwa Rady
Ministrow — usprawnienie procedur
a. Uproszczenie procedur uzyskiwania zezwolen na pobyt czasowy
b. Nowe zasady zmiany pracodawcy przez cudzoziemca
5. [NOWOSC] Brexit — zasady postepowania z obywatelami Wielkiej Brytanii po 1
stycznia 2021 r.
6. Cudzoziemcy w Polsce w dobie pandemii koronawirusa SARS-CoV-2
a. Rozwigzania ,Tarczy antykryzysowej” dla cudzoziemcow:
e Czy skorzystanie z mozliwo$ci obnizenia wymiaru czasu pracy na mocy
przepiséw ustawy o COVID-19 spowoduje brak legalnosci zatrudnienia
cudzoziemca z powodu zmiany warunkéw pracy?
e Czy potrzebne bedzie nowe zezwolenie na prace albo oéwiadczenie jesli
zmienig sie warunki pracy cudzoziemca w zwigzku z obnizeniem wymiaru
Czasu pracy?
b. Najbardziej aktualne problemy i watpliwosci prawne ktére powstaty podczas
reagowania na ,koronakryzys”:
« [NOWOSC] Nowe wzory kart pobytu.
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« Jakie dokumenty trzeba ztozy¢ aby postepowanie w sprawie udzielenia
zezwolenia na pobyt czasowy zostato wszczete? Czy wystarczy sam wniosek
bez zatacznikow?
» Co sie moze stac jesli cudzoziemiec ktory zaczat pobyt w ramach ruchu
bezwizowego wyjedzie bez ztozenia wniosku o udzielenie zezwolenia na pobyt
czasowy? Czy kazdy musi sktada¢ wniosek?

c. Jakie sg aktualne trendy w migracji cudzoziemcéw? W jaki sposdb mogg sie
one zmienic?

d. Jak wyglada kwestia przekraczania granic?
Jakie mozliwosci przedtuzenia legalnego pobytu wprowadzono w ,tarczy
antykryzysowej"?

f. Jak dziata przedtuzenie waznosci oSwiadczen i zezwolen na prace?

g. Jakie zasady dotycza cudzoziemcdw przebywajgcych w ruchu bezwizowym?

h. Czym sie rozni sytuacja cudzoziemca ktory byt w Polsce kiedy ogtoszono stan
zagrozenia epidemicznego od tego ktdry przyjechat pdzniej?

i. Co cudzoziemcy bedg musieli zrobi¢ po odwotaniu stanu epidemii jezeli
podczas jego trwania stracity waznos¢ ich dokumenty pobytowe?

7. Legalizacja pobytu cudzoziemcoéw wykonujacych prace w Polsce

a. Jakie rodzaje wiz pozwalajg na prace w Polsce i jak je uzyskaé?

b. Jak korzystac z ruchu bezwizowego?

c. Korzystanie z ruchu bezwizowego po pobycie na podstawie wizy krajowej,
zezwolen na pobyt
Zezwolenia na pobyt czasowy — najpopularniejsze karty pobytu
“Niebieska karta UE"” — zezwolenie na pobyt czasowy w celu wykonywania
pracy dla oséb o wysokich kwalifikacjach

f. Czy adnotacja “dostep do rynku pracy” na karcie pobytu pozwala na legalne
zatrudnienie cudzoziemca?’

g. Kilopotliwy “stempel” — czy cudzoziemiec oczekujacy na decyzje w sprawie
zezwolenia na pobyt ma zawsze gwarantowang legalnos¢ zatrudnienia?

h. Udziat pracodawcy w procedurze legalizacji pobytu cudzoziemca — jak pomdc
cudzoziemcowi w legalizacji pobytu.

8. Test rynku pracy — informacja starosty o braku mozliwosci zaspokojenia
potrzeb kadrowych — niezbedny element procedury uzyskiwania zezwolenia na
prace i niektorych kart pobytu

a. Jak formutowaé oferte pracy?
b. Kiedy nie trzeba przeprowadzac testu rynku pracy?

9. Jak legalnie przejac cudzoziemca od innego pracodawcy? Jakie bledy mozna
popetnic?

10. Skutki zatrudnienia cudzoziemcow przebywajacym na terytorium Polski
nielegalnie

a. Jakie kary grozg w przypadku nielegalnego zatrudniania cudzoziemcéw?

b. Czy cudzoziemiec ponosi konsekwencje bycia nielegalnie zatrudnionym?

c. Czy ukaranie prezesa spotki za nielegalne zatrudnianie cudzoziemcow moze
skutkowac¢ konsekwencjami dla spotki?

d. Kto ma prawo kontrolowac legalnos¢ zatrudnienia cudzoziemcow i jakie ma
uprawnienia? Omowienie przyktadowych protokotoéw kontroli.

11. Omowienie formularzy urzedowych, case study

12. Czy konieczne jest ttumaczenie wszystkich dokumentow zwigzanych z praca
cudzoziemca?



