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Dotyczy: projektu Narodowego Programu Zdrowia na lata 2021-2025

Szanowny Panie Ministrze,

Pracodawcy RP w petni popierajg wszelkie dziatania nakierowane na utrzymanie naszego
spofeczenstwa w dobrym zdrowiu, poniewaz zdrowie jest najwiekszg wartoscig, o czym
mogliémy sie teraz, w okresie pandemii, szczegdlnie przekonaé¢. Zatem wczesne
inwestowanie w opieke zdrowotng to gwarancja zdrowego spoteczenstwa, to tez pracownicy
aktywnie uczestniczacy w zyciu zawodowym. Zapobieganie chorobom i promocja zdrowia

torujg nam droge dla bardziej skutecznego i efektywnego systemu opieki zdrowotne;j.

Odnoszac sie natomiast do przekazanego do konsultacji i opiniowania projektu Narodowego
Programu Zdrowia na lata 2021-2025 (NPZ), Pracodawcy RP, podobnie jak podczas
konsultacji poprzedniej edycji Narodowego Programu Zdrowia, stojg na stanowisku, ze
dokument strategiczny opisujacy kwestie zdrowotne i majgcy mie¢ wptyw na przyszte
wskazniki zdrowotne powinien by¢ konstruowany na okres dtuzszy niz 4 lata, jak rdwniez
powinien by¢ przygotowany z udziatem partneréw spotecznych. Réwniez dobg praktyka
bytoby przekazywanie do opiniowania konsultowania tego typu strategicznych dokumentéw
na okres co najmniej 30 dni. Warto w tym miejscu podkreslié, ze dtuzszy horyzont czasowy
przeznaczony na realizacje tak istotnych dziatan pozwolitby na lepsze zaplanowanie celow
i ich efektywniejszg realizacje. Poza tym program tego typu jak Narodowy Program Zdrowia
na lata 2020-2024 powinien by¢ poprzedzony diagnozg epidemiologiczng, opisem wyzwan
zdrowotnych. Natomiast cele operacyjne programu i proponowane projekty powinny by¢

pochodng wyzwan zdrowotnych zawartych we wczesniejszej diagnozie.
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Wydaje sie, ze w opiniowanym programie arbitralnie zaproponowano cele bez zadnego ich

uzasadnienia i opisu, i W znacznej czeSci proponowane projekty wydajg sie by¢ nieadekwatne

do potrzeb. Biorgc powyzsze pod uwage, Pracodawcy RP przedstawiajg ponizsze uwagi:

1)

2)

3)

4)

zaproponowane cele operacyjne, jak i proponowane projekty zupetnie nie sg
skorelowane z danymi o przyczynach zgonéw Polakéw. Trudno bedzie wydtuzy¢
srednig dtugos¢ zycia Polakow, nie probujac wptyngé na zwiekszenie profilaktyki
w obszarze choréb kardiologicznych i onkologicznych, ktére powodujg najwieksza
liczbe zgonow w naszym kraju. Dlatego tez wsrdod celdw NPZ muszg sie znalezé
dziatania odpowiadajgce na ponad 60% przyczyn zgondw w Polsce;

nie widzimy réwniez korelacji miedzy Narodowa Strategia Onkologiczna
a Narodowym Programem Zdrowia, a wydaje sie, ze te dwa strategiczne dokumenty
powinny sie uzupetnia¢ i w petni wspodtgra¢ tak, aby zapewnic¢ dziatania, przede
wszystkim edukacyjne, w obszarze profilaktyki, by zmniejszyé prognozowany wzrost
odsetka zgondéw z powoddw onkologicznych;

brakuje dziatan odpowiadajacych na cel strategiczny, jakim jest nierowno$¢
w dostepie do zdrowia na terenie Polski;

zadania, ktére zostaty przewidziane dla celu operacyjnego NPZ profilaktyka
uzaleznien w zakresie walki z natogiem tytoniowym, nie wyczerpujg w petni jego
zatozen. Biorgc pod uwage literalny zapis, Pracodawcy RP uwazajg, ze
zaprojektowane zadania koncentrujg sie na leczeniu natogu, walce z dostepnoscig,
monitorowaniem sktadu oraz przestrzeganiem przepiséw prawa w kontekscie
wyrobdéw tytoniowych, natomiast brakuje tam podstawowego dziatania, jakim
powinna by¢ profilaktyka uzaleznienia nikotynowego, na ktéry wprost wskazuje
nazwa celu operacyjnego. Brakuje réwniez kontynuacji dziatan edukacyjnych
zrealizowanych w poprzedniej edycji programu, a to niestety bedzie skutkowato
tym, ze efekty, ktore osiggnieto w szeroko rozumianym obszarze zdrowia, zostang

utracone;

5) trudno znalez¢ uzasadnienie dla jednego z dziatan, ktérym ma by¢ promowanie

prawidtowego zywienia i aktywnosci fizycznej wsrdd stuzb mundurowych. NPZ

nakierowany jest przeciez na cata populacje, a to zadanie jest zapewne celem
instytucji nadzorujgcych stuzby mundurowe — MSW czy MON. Projekt o takim celu,

w opinii Pracodawcéw RP, powinien by¢ kierowany do dzieci z klas 1-3 tak, aby jak
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najwczesniej ksztattowaé dobre nawyki i tym samym wptywaé¢ na zmniejszenie
odsetka dzieci otytych. To jest szczegdlnie istotne po rocznym okresie, w ktorym
dzieci znacznie wiecej niz dotychczas czasu spedzity w domu, przed komputerem,
i w ktérym lekcje wychowania fizycznego nie istniaty. Trudno uzna¢, ze ten cel moze
byé zrealizowany tylko przez wprowadzenie do podstawy programowej ,lekcji

o zdrowiu”.

Poza wyzej wymienionymi uwagami, Pracodawcy RP w petni popieraja wybor celéw
zwigzanych z nadwaga i otyloscia, promocjq zdrowia psychicznego oraz zdrowego
i aktywnego starzenia sie. Wydaje sie, ze te trzy cele operacyjne najlepiej odpowiadajg na
potrzeby zdrowotne Polakéw i powinny by¢ szczegdlnie zaopiekowanie. Proponujemy
rowniez, aby cel operacyjny okreslony jako profilaktyka nadwagi i otytosci, a takze zdrowie
i aktywne starzenie sie, majgc na uwadze doswiadczenia wyniesione z pandemii, rozszerzy¢
lub uzupetni¢ o kolejny cel operacyjny w zakresie swiadczen na rzecz zachowania zdrowia
i zapobiegania chorobom poprzez aktywnosc¢ fizyczng i rehabilitacje. Zasadnicze obnizenie
aktywnosci fizycznej poprzez ograniczenie przemieszczania sie, jak réwniez zasadnie
zmniejszenie dostepnosci do sSwiadczen rehabilitacyjnych majg znaczacy wptyw na ogdlny
poziom zdrowia ogdétu populacji bez wzgledu na wiek. Nie chodzi wytacznie o schorzenia
narzadu ruchu, ale réwniez zasadnicze zwiekszenie ryzyka chordéb cywilizacyjnych, takich jak
choroby ukfadu krazenia i choroby nowotworowe. Nie sposdb przeciez przecenic¢ roli
aktywnosci fizycznej i rehabilitacji, majgc na uwadze czynniki ogdélnoekonomiczne w skali
kraju, wynikajgce z minimalizacji kosztow zachowania zdrowia lub powrotu do petnej
sprawnosci po przebytych schorzeniach. Dlatego tez pracodawcy RP proponujg uzupetnienie
Narodowego Programu Zdrowia o dziatania, ktére powinny sta¢ sie podstawg stuzgcy do
realizacji celu operacyjnego:

1) organizacja nowych produktéw promujgcych aktywnos$é fizyczng za posrednictwem
urzgdzen  teleinformatycznych, opartych na  instruktazu i  nadzorze
wykwalifikowanych fizjoterapeutow — z podziatem na grupy wiekowe;

2) realizacja ustawowych zatozen profilaktycznej opieki zdrowotnej poprzez organizacje
stacjonarnych programow diagnostyczno-edukacyjnych umozliwiajgcych
przeprowadzenie w wyspecjalizowanych osrodkach kompleksowej analizy zdrowia

oraz edukacje w zakresie aktywnosci fizycznej i efektywnego zapobiegania chorobom;
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3) promowanie prawidtowo realizowanej aktywnosci fizycznej wsréd dzieci i mtodziezy
poprzez cykliczne spotkania w szkotach (réwniez w nauczaniu zdalnym)
fizjoterapeutédw wskazujgcych jak bezpiecznie i efektywnie dba¢ o zdrowie;

4) prowadzenie wysokospecjalistycznych szkolen dla oséb zajmujgcych sie aktywnoscia

fizyczng, terapig ruchowg oraz promocjg zdrowego trybu zycia.

Ponadto, analizujgc catos¢ zapisdw programu NPZ, uwage zwraca fakt, ze przy planowaniu
poszczegblnych zadan wiekszos¢ z nich dedykowana jest jako zadanie witasne lub zadanie na
whniosek. Pracodawcy RP uwazaja, ze uniemozliwienie realizacji tych zadan w trybie konkursu
m.in. przez organizacje partnerskie, organizacje szeroko rozumianego NGO, w tym
organizacje pacjenckie czy tez organizacje pracodawcéw, sg niekorzystne z punktu widzenia
istoty i zatozet samego programu i w znaczny sposdb ograniczg skuteczne dotarcie do danej

populacji.

Podsumowujac — z catg mocg Pracodawcy RP pragng podkresli¢, ze inwestowanie w zdrowie
publiczne jest niezwykle wazne. Z dyskusji o panstwie i jego rozwoju nie da sie usungé
cztowieka. Im diuzej ten cztowiek — uczen, student, ceniony specjalista, menadzer bedzie
pozostawat w zdrowiu, tym lepiej dla naszych finanséw publicznych inaszej gospodarki.
Truizmem jest zapewne przypominanie, ze dzieki inwestycji w zdrowie publiczne,
zachowamy bezpieczedstwo zdrowotne obywateli, a to przetozy sie na sprawne
funkcjonowanie i rozwéj panstwa, ale wtasnie dlatego Pracodawcy RP zwracajg sie do Pana
Ministra z uprzejma prosbg o weryfikacje zapiséw projektowanego Narodowego Programu

Zdrowia na lata 2021-2025 i uwzglednienia przedstawionych przez nas sugestii.

Z wyrazami szacunku
Wiceprezydent Pracodawcow RP
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Dr Andrzej Madrala



