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1. Coto jest PPKjak dziata
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Cel: PPK zostaty utworzone, aby zacheci¢ Polakéw do oszczedzania na przyszios¢

Pracowniczy

i3
n Plan
Kapitatowy

Prywatnos¢ i dostepnos¢ srodkéw

Dobrowolnos¢

Ulga podatkowa — podatek
od zyskéw kapitatlowych

Niskie koszty (limity ustawowe)

dodatkowe oszczednosci,
podlegajace dziedziczeniu
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Miejsce PPK w systemie emerytalnym

SYSTEM EMERYTALNY

0% brak optaty \

I Fl|al’ FUS przeksztatceniowej
Fundusz Ubezpieczen
Spotecznych
. IKE’ lub ZUS
Il Filar OFE
Otwarte Fundusze 15% - optata
\ Emerytalne przeksztatceniowa /
a9 )
11 Filar PPE IKE IKZE PPK
Pracownicze Indywidualne Konta Indywidualne Konta Pracownicze
Programy Emerytalne Emerytalne Zabezpieczenia Plany Kapitatowe
Emerytalnego
\§ J
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Co to jest PPK i jak dziata

Forma dodatkowego oszczedzania organizowanego przez pracodawce
we wspotpracy z podmiotem zarzgdzajgcym (instytucjg finansowaq).

Tworzone w celu systematycznego gromadzenia oszczednosci przez
uczestnika PPK z przeznaczeniem na wyptate po 60. roku zycia oraz inne cele
okreslone w Ustawie o PPK.

PPK jest obowigzkowe dla pracodawcow, ktorzy zobowigzani sg je utworzyc¢
w okreslonym Ustawg czasie.

Tworzenie PPK Akumulacja $rodkéw w ramach PPK Wycofanie srodkow z PPK
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Bezpieczenstwo srodkow gromadzonych w PPK

-zapisy z konstrukcji systemu

Elementy
wptywajace na

bezpieczenstwo
PPK ¢

Srodki gromadzone w ramach PPK stanowig prywatng
wtasnosc¢ uczestnikow PPK.

Rygorystyczne warunki dla ustugodawcow co do
mozliwosci oferowania produktow PPK.

Podmioty uczestniczgce w systemie PPK sg nadzorowane
przez Komisje Nadzoru Finansowego, Panstwowg
Inspekcje Pracy oraz Polski Fundusz Rozwoju.

Ustawowo okreslone ramy polityki inwestycyjnej w
funduszach zdefiniowanej daty uwzgledniajgce wiek
uczestnikow PPK.
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2. Tworzenie oraz uczestnictwo
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Schemat dat w PPK

przystepuja
przedsiebiorcy,

pracownikow

ktérzy na 31.12.2018
zatrudniali min. 250

przystepuja
przedsiebiorcy,

ktérzy na 30.06.2019
zatrudniali min.50

pracownikow

przystepuja

przedsigbiorcy,
ktérzy na 31.12.2019
zatrudniali min. 20

pracownikow

pozostate podmioty

sektora finansow

przystepuja

(oraz jednostki

publicznych*)

-

Od kiedy firma moze podpisac Dowolnie Dowolnie Dowolnie Dowolnie
umowe o zarzgdzanie?

Od kiedy umowa o zarzgdzanie 01.07.2019 01.01.2020 01.07.2020 01.01.2021
moze by¢ obustronnie zawarta?

Do kiedy musi zostac zawarta 25.10.2019 24.04.2020 27.10.2020 23.04.2021
umowa o zarzadzanie? (26.03.2021%)
Do kiedy musi zostac¢ zawarta 12.11.2019 11.05.2020 10.11.2020 10.05.2021
umowa o prowadzenie? (10.04.2021%)

* Terminy w nawiasie dotyczg jednostek sektora finanséw publicznych

W ramach grupy kapitatlowej termin przystapienia moze by¢ ujednolicony dla wszystkich podmiotéw w dacie przewidzianej dla najwiekszego
pod wzgledem zatrudnienia podmiotu w grupie
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Kryteria wyboru firmy do prowadzenia PPK

Zgodnie z Art.7 ust.3 Ustawy o PPK podmiot zatrudniajgcy powinien przy wyborze
instytucji finansowej kierowac sie nastepujgcymi kryteriami:

- doswiadczenie w zarzgdzaniu funduszami inwestycyjnymi lub funduszami
emerytalnymi,

- efektywnos¢ w zarzadzaniu aktywami,

« 0cena proponowanych przez instytucje finansowg warunkoéw zarzadzania
srodkami gromadzonymi w PPK,

* najlepiej rozumiany interes osob zatrudnionych.
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Obowiazkowe utworzenie PPK

UMOWA O ZARZADZANIE

o zarzadzanie PPK

— Umowa | — Umowa o prowadzenie PPK

(lista uczestnikéw zatagcznikiem)
PORTAL PPK

Krok 2 Krok 3
Zawarcie umowy Zawarcie umowy
EWIDENCJA PPK

' ' - Wybrana

Instytucja Instytucja “ Wimieniu 4, : :
finansowa finansowa PRACODAWCA  ( zcounica  ILSLICIE!

~

Krok 1 Sem=—” finansowa

Instytucja Wybor
finansowa /

Krok 1: Pracodawca dokonuje wyboru instytucji finansowej sposrod podmiotéow zarejestrowanych w oficjalnej ewidencji PPK.

UMOWA O PROWADZENIE

Krok 2: Z wybrang instytucjg finansowg Pracodawca podpisuje pierwszg umowe — o zarzgdzanie PPK. Umowa stuzy sformalizowaniu relacji Pracodawcy z dostawcg

PPK — Instytucjg Finansowg. Umowa o zarzgdzanie PPK NIE GENERUJE skutkow finansowych dla Pracodawcy.

Krok 3: Po minimum 10 dniach roboczych, ale nie pézniej niz w dacie przewidzianej Ustawg o PPK, Pracodawca zawiera drugg umowe - Umowe o prowadzenie PPK.
Umowa o prowadzenie zawierana jest przez Pracodawce w imieniu Pracownikéw z dostawcg PPK. Warunkiem wygenerowania umowy jest przekazanie stosownie
przygotowanej listy pracownikéw przystepujgcych do PPK. Umowa o prowadzenie rodzi obowigzek odprowadzania sktadek na konta PPK. Kazda wyptata wynagrodzenia

/ $wiadczenia po dacie podpisania Umowy o prowadzenie PPK rodzi obowigzek naliczenia sktadki na PPK.
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Zasady uczestnictwa w PPK

zapisanie przez pracodawce osob zatrudnionych do PPK

Do PPK wigczeni bedg Pracownicy podlegajgcy obowigzkowo ubezpieczeniom

emerytalnemu i rentowym z tytutu zatrudnienia u danego Pracodawcy
oraz spetniajacy kryterium wieku:

18

55

////// -

Pracownik ukonczyt 18 lat, ale nie ukonczyt 55 r.z.

Ve
55

70

bl

Pracownik ukonczyt 55 lat, ale nie ukonczyt 70 r.z

~

o
-

70

i,

Pracownik ukonczyt 70 lat

/
~

4 )
Zapis automatyczny Pracownika do PPK
- mozliwos¢ ztozenia rezygnacji z PPK
1\ J
4 )
Zapis do PPK tylko na wniosek Pracownika
- nie ma zapisu automatycznego
1\ J
4 )
Brak mozliwosci zapisu do PPK
1\ J
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Deklaracja rezygnacji — dwa tryby

Kazda osoba moze zrezygnowac z PPK:

DEKLARACJAREZYGNACII

1

Przed zawarciem umowy o prowadzenie

(pracownik nie jest zapisywany)

Po zawarciu umowy o prowadzenie

(informacja w ciggu 7 dni musi by¢
przekazana instytucji finansowe))

UMOWA O PROWADZENI

Wohpta

o PPK
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Termin zapisywania pracownikow do PPK

Kiedy zawiera¢ umowe o prowadzenie dla pracownika?

* ,,Zapisanie” do PPK — zawarcie umowy o prowadzenie PPK dla danej osoby zatrudnione,.

« Uczestnictwo w PPK wigze sie z posiadaniem 3-miesiecznego okresu zatrudnienia w danym podmiocie.

Art. 16 ust. 1 ustawy o PPK
Podmiot zatrudniajgcy zawiera umowe o prowadzenie PPK w imieniu i na rzecz osoby zatrudnionej
po uptywie trzecieqo miesigca zatrudnienia w podmiocie zatrudniajgcym, nie pozniej niz do 10 dnia
miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktorym uptynat termin 3 miesiecy zatrudnienia, chyba ze osoba
zatrudniona zadeklaruje przed uptywem tego terminu niedokonywanie wpftat do PPK (...)

- Jak liczy¢é 3 miesiace zatrudnienia? Na podstawie informacji dostepnych na portalu mojeppk.pl:
,Zgodnie z art. 114 k.c. jezeli termin jest oznaczony w miesigcach, a ciggtoSc terminu nie jest wymagana,
miesigc liczy sie za trzydziesci dni. Zasadne jest zatem przyjecie, ze okres 3 miesiecy, o ktorym mowa
w art. 16 ust. 1 ustawy o PPK, oznacza 90 dni.”
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Termin zapisywania pracownikow do PPK

Kiedy zawiera¢ umowe o prowadzenie dla pracownika?

- Zasady zapisywania do PPK dla oso6b zatrudnionych na dzien 1 stycznia 2020 roku, tj. na dzien
rozpoczecia stosowania ustawy u ,,pracodawcy 50+”.

* Uczestnictwo w PPK dla zatrudnionych w dniu 1 stycznia 2020 roku - nastgpi po uptywie
3 miesiecy od dnia rozpoczecia stosowania ustawy u pracodawcy, bez liczenia okresu
zatrudnienia.

Art. 134 ust. 2 ustawy o PPK
Umowy o prowadzenie PPK podmiot zatrudniajgcy zawiera w terminie do 10 dnia miesigca nastepujgcego
po uptywie 3 miesiecy* od dnia, o ktorym mowa odpowiednio w ust. 1 pkt 1-4, w imieniu i na rzecz osoby
bedgcej w tym dniu osobg zatrudniong, chyba ze osoba ta przed uptywem tego terminu ztozy deklaracje

* Termin zmieniony dla Il tury przedsiebiorcow (50+)




3. Wpfiaty do PPK
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Whptaty do PPK

(wtgcznie z trzech zrodet)

/

0
N

-

PRACOWNIK
* wptlata podstawowa — 2% wynagrodzenia brutto !

\

* wptata dodatkowa (dobrowolna) — do 2% wynagrodzenia brutto.

jeden zbiorczy przelew dla

wszystkich uczestnikow PPK

CID

i

PRACODAWCA
* wptata podstawowa — 1,5% Twojego wynagrodzenia brutto

* wptata dodatkowa (dobrowolna) — do 2,5% Twojego
wynagrodzenia brutto

_/
\

e
-
/

o

PANSTWO - ze $rodkéw publicznych (Fundusz Pracy)

* jednorazowa wptata powitalna (po 3 sktadce) — 250 zi
* dopfaty roczne (na koniec marca kazdego roku?) — 240 zt

2N

J

1 Jezeli wynagrodzenie uczestnika PPK osiggane z réznych zrédet w danym miesigcu nie przekracza kwoty odpowiadajgcej 1,2-krotno$ci minimalnego wynagrodzenia,
wptata podstawowa finansowana przez Uczestnika PPK moze wynosi¢ mniej niz 2% wynagrodzenia, ale nie mniej niz 0,5% wynagrodzenia.

2 Doptata roczna jest wyptacona tylko jesli w przeciggu roku wptaty na PPK osiggng odpowiednig wysoko$é, okreslong jako rownowarto$é wptat naleznych od 6 minimalnych
pensji krajowych i minimalnych stawek dla PPK (2% + 1,5% = 3,5% ). Uczestnicy, ktérych wptaty podstawowe sg nizsze niz 2%, muszg zgromadzi¢ co hajmniej

25% powyzszej kwoty.
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Akumulacja srodkoéw w PPK

Symulacja wysokosci zasilen w PPK (w ztotych)

Whptata podstawowa Woptata dodatkowa

Wynagrodzenie pracodawcy pracownika  pracodawcy pracownika = minimalne maksymalne
1,5% 2% 2,5% 2% wptaty wptaty

w skali roku w skali roku

4 000 60 80 100 80 1 680 3840

10 000 150 200 250 200 4 200 9 600

Uczestnik PPK o wynagrodzeniu 4000 zt kosztuje pracodawce
rocznie co najmniej kwote wptat w wysokosci 720 zt

Woptata
powitalna 250
oraz dopfata
roczna 240

490

490
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4. Zasady inwestowania
— fundusze zdefiniowane] daty
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Przyktadowy model udziatu akcji i obligaciji
w subfunduszach zdefiniowanej daty w PPK — na przyktadzie PPK Pekao TFI

Przyktadowa struktura aktywéw w Subfunduszach Zdefiniowanej Daty w pierwszych
miesigcach ich dziatalnosci. Struktura aktywow zmienia si¢ wraz z uptywem czasu.

Pekao PPK 2065

Uczestnicy PPK urodzeni w
latach:

J

I 0% R 2 0% — 2003 - 2007

S ~ Pekao PPK2060 i 7 5% — 25, — 1998 - 2002 )
§‘ Pekao PPK 2055 I 707, e 30, 1993 - 1997 )
S Pekao PPK 2050 i G5, I 35, 1988 - 1992 J
% Pekao PPK 2045 I 0% s 409 e 1983 - 1987 )
i-‘ Pekao PPK 2040 S 50% I 50 % — 1978 - 1982 )
§ Pekao PPK 2035 NN 45% N 55% s 1973 - 1977 )
2 Pekao PPK 2030 S 30% I 7 0% — 1968 - 1972 )
T L Pekao PPK 2025 il 15% N 557, 1967 i wczesniej )
© N Pekao F'F'K 2020 S 100%, _[E“ dia oséb nieakceptujacych ryzyka 1

Spoko]ne Jutro 0% 20% 40% 60% 80% 10 fzwwlzanego z inwestowaniem w akcje

I_ H Akcje ® Obligacje
. Pekao TFI jako jedyne juz na starcie udostepnia 9 subfunduszy zdefiniowanej daty, a wsrdéd nich strategie dedykowang osobom,

ktore nie akceptujg ryzyka inwestowania w akcje i inne instrumenty udziatowe. Subfundusz Pekao PPK 2020 Spokojne Jutro od

01.01.2020 r. nie inwestuje w akcje. Strategia ma zapewni¢ ochrone realnej wartosci wptaconych do niego pieniedzy.

. Dziesiagty subfundusz Pekao PPK 2065 — oczekuje na najmtodsze osoby, ktére bedg wchodzi¢ na rynek pracy.

+ Subfundusz Pekao PPK 2065 zostanie uruchomiony, kiedy w imieniu i na rzecz Uczestnikow urodzonych w latach 2003-2007 zostanie zawarta pierwsza umowa

0 prowadzenie PPK.



Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych

Pekao TFlI

-~

Ustawowe limity inwestycyjne i wymagane kompetencje
w subfunduszach zdefiniowanej daty w PPK — na przykfadzie PPK Pekao TFI

Kompetencja 1: Nowy, skuteczny zespot Kompetencja 3: Alokacja aktywow pomiedzy
odpowiedzialny za instrumenty udziatowe instrumenty udziatowe i dtuzne

Jacek Babinski,
Wiceprezes Zarzadu, CIO

zarzgdzat Metlife OFE
wielokrotny zwyciezca zestawienn OFE
wg Rzeczypospolitej w latach 2011-2016

czesc¢ udzialowa czes¢ dtuzna

Y min.
Andrzej Kubacki Piotr Safata ,
Dyrektor Zespotu zarzgdzajacy czgsciag akcyjng 40% akcje
Zarzadzania Akcjami portfeli funduszy Pekao TFI z WIG20
Kompetencja 2: Nr 1 w Polsce pod wzgledem Kompetencja 4: Zarzadzanie bardzo duzym portfelem
szerokiego wykorzystania min. 70% dtuznym z dobrymi wynikami diugoterminowymi
okazji zagranicznych * w obligacje

skarbowe

min. 20% akcji
na rynkach
zagranicznych

Karol Ciuk Piotr Stopinski

Dyrektor Zespotu Z-ca Dyrektora Zespotu Radostaw Cholewiniski tukasz Tokarski
Zarzgdzania Strategiami Zarzadzania Akcjami Z-ca Dyrektora Zespotu zarzadzajacy
Globalnymi Przyktadowa struktura Tarsieania " caescia diuzna portfel
— _ .. - Inst tami Dtuz i funduszy Pekao TFI

ponad 1 mld EUR 10 lat doswiadczenia Su bfu N d uszu Zd ef| niowan ej nstrumentami Liuznymi y
inwestycji na rynkach w zarzadzaniu . . .. . . —_— .
akcji zagranicznych funduszami akcji d aty ya I Im |tam | 1 nwestycyj nym | Cztery wyréznienia dla funduszy Pekao TFl w rankingu Alfy 2018

globalnych oraz Ztoty Laur dla Pekao TFI
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5. Wycofywanie srodkow z PPK
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Odejscie pracownika z pracy

2) s

Informacja o posiadanym
koncie PPK — oswiadczenie
U nowego pracodawcy

\ J

-

.

~

Pozostawienie srodkow w PPK
u bytego pracodawcy (wyrazenie
czynnego sprzeciwu wykonania

transferu: efekt — 2 konta PPK)

J

/

\

Wyptata transferowa na nowe
konto PPK (automatycznie: efekt
— kontynuacja oszczedzania
na nowym koncie — 1 konto PPK)
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Dziedziczenie

Smieré posiadacza

konta PPK

matzonek

‘ m osoby wpisane na wypadek $mierci

7

\.

Dziedziczenie srodkéw zgromadzonych w PPK:

J

-
na zasadach okreslonych

w przepisach ustawy
o PPK

-

na zasadach ogolnych
— przepisy Kodeksu
Cywilnego

~
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, _ ) . _ _ )
1. Rozwaod 2. Podziat 3. Srodki przypadajace
lub uniewaznienie wspolnego - bytemu matzonkowi
matzenstwa i uczestnika PPK
majatku ) % )
Opcije realizacji podziatu konta PPK
Wyptata transferowa Zwrot Wyptata transferowa
na lokate
Gdy byty matzonek ma Wyjatek, jesli byly matzonek
rachunek PPK gdziekolwiek nie posiada rachunku PPK Wyijatek dla os6b 60+
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Wycofanie zgromadzonych srodkéw na etapie akumulacji

% posiadanych srodkow na koncie PPK; szczegdlne sytuacje zyciowe

do 25%

wyptata w przypadku powaznego
zachorowania (ustawowy katalog choréb)

= 100% ——

wyptata transferowa

do 100% T E

wyptata na cele mieszkaniowe

= 100% 4 §@

ZWrot
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ZWrot

- catkowite wycofanie srodkow zgromadzonych w subfunduszu na koncie w PPK

przed 60 rokiem zycia

-19% podatku od wypracowanego
zysku kapitatowego w czasie
oszczedzania w funduszu

« wptaty pracownika ‘

« wptaty pracodawcy

-30% - przelew na konto do ZUS
(I Filar)

— * doptaly od Panstwa
-100% - utrata zrealizowanych doptat

Konto PPK Konto bankowe




Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych

52 | Pekao TFI

Wycofanie srodkéw z PPK po osiggnieciu 60. roku zycia
% zgromadzonych srodkow

Wy
\\\ a’;/)

PO

Jesli Pracownik bedzie gromadzit srodki do czasu osiggniecia 60. roku zycia, 3
60rz :

bedzie mogt je wyptaci¢ na korzystnych warunkach pod wzgledem podatkowym.

W,

i AN
/ 4
TN

Wyptata srodkéw po 60. roku zycia bedzie zwolniona
z podatku od dochodow kapitatowych pod warunkiem,
ze wyptata ta zostanie dokonana na ponizszych zasadach:

°* do 25% zgromadzonych srodkéw — jednorazowo,
a 75% srodkoéw — w co najmniej 120 ratach (przez
10 lat lub wiecej), lub

* w postaci produktow finansowych
- na polise w zaktadzie ubezpieczen z prawem
do swiadczenia okresowego lub dozywotniego,
- narachunek terminowej lokaty oszczednosciowej
na warunkach okreslonych w ustawie PPK, lub

* w formie Swiadczenia matzenskiego.
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Podsumowanie — nasza odpowiedz na PPK

Doradzimy jak zdefiniowacC wiasciwy zespot projektowy oraz harmonogram dziatanh

Pomozemy wiasciwie zdefiniowac strone spoteczng oraz udokumentowac konsultacje wyboru firmy
inwestycyjnej do prowadzenia PPK

Stuzymy pomocg w interpretacji wszelkich zapiséw Ustawy
Przygotujemy tresci dyspozyciji, oSwiadczen, umoéw oraz regulaminéw spetniajgce wymogi ustawowe

Umozliwimy szybkie zawarcie umowy droga elektroniczng z podpisem kodem SMS

Zapewnimy indywidualne wsparcie operacyjne i konsultacje merytoryczne na kazdym kroku wdrozenia
Udostepnimy infolinie dla Pracownikéw oraz dedykowanych opiekunow dla Pracodawcy (TFI, Bank)

W peinym dopuszczalnym ustawowo zakresie zapewnimy obstuge kont PPK Pracownikéw za
posrednictwem aplikaciji, infolinii oraz sieci placowek Banku Pekao S.A.

Przeprowadzimy petnga kampanie informacyjna dla Pracownikow (w uzgodnieniu z Pracodawcg)
Zapewnimy serwis ePPK online - do obstugi PPK i pomozemy w integracji z systemem kadrowo-ptacowym

Zapewniamy dedykowany zespo6t pracownikow Pekao TFI, ktory stuzy pomocg na kazdym etapie
wdrozenia PPK
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Zapraszamy na:

www. pekaotfl.pl

Napisz do nas:

ppk@ pekaotfl.pl
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Nota prawna

Niniejszy materiat zostat sporzgdzony w celu informacyjnym oraz reklamowym. Nie nalezy traktowaC go jako oferty
funduszy inwestycyjnych lub towarzystwa funduszy inwestycyjnych w rozumieniu przepiséw kodeksu cywilnego (t.j. Dz.U.
z 2019 r. poz. 1145 ze zm.), jak rowniez ustugi doradztwa inwestycyjnego oraz udzielania rekomendacji dotyczgcych
instrumentéw finansowych lub ich emitentéw w rozumieniu ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o obrocie instrumentami
finansowymi (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 89), a takze formy swiadczenia pomocy prawnej ani doradztwa podatkowego.

UWAGA! Inwestowanie w fundusze inwestycyjne wigze sie z ryzykiem wynikajgcym z wahan cen na gietdzie, zmian
wysokosci stop procentowych, kurséw walut itp. Szczegdtowy opis czynnikow ryzyka znajduje sie w prospektach funduszy
inwestycyjnych.

Przed podjeciem decyzji dotyczacej wyboru PPK zalecane jest zapoznanie sie z prospektem informacyjnym funduszu
Pekao PPK SFIO, kluczowymi informacjami dla inwestorow oraz informacjami dla klienta alternatywnych funduszy
inwestycyjnych a takze dokumentami zwigzanymi z uczestnictwem w PPK. Odpowiedzialno$¢ za decyzje podjete wytgcznie
na podstawie niniejszego materiatu ponoszg odbiorcy niniejszego materiatu.

Prospekty informacyjne funduszu Pekao PPK SFIO oraz innych funduszy inwestycyjnych zrzadzanych przez Pekao TFI
S.A., jak réwniez: informacje o optatach, sprawozdania finansowe, kluczowe informacje dla inwestoréw oraz informacje dla
inwestoréw alternatywnego funduszu inwestycyjnego dostepne sg na stronie internetowej www.pekaotfi.pl, u podmiotow,
ktére posredniczg w zbywaniu i odkupywaniu jednostek uczestnictwa i w siedzibie Pekao TFI S.A.

Uczestnik funduszu inwestycyjnego powinien mie¢ swiadomos¢ mozliwosci osiggniecia zysku, ale rowniez poniesienia
straty. Przed podjeciem decyzji inwestycyjnej zalecane jest zapoznanie sie z prospektem informacyjnym odpowiedniego
funduszu, kluczowymi informacjami dla inwestorow, informacjami dla klienta alternatywnego funduszu inwestycyjnego.
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Nota prawna

Zaden fundusz inwestycyjny nie gwarantuje realizacji zatozonego celu inwestycyjnego ani uzyskania okreslonego wyniku
inwestycyjnego. Indywidualna stopa zwrotu z inwestycji nie jest tozsama z wynikiem inwestycyjnym funduszu/subfunduszu
I jest uzalezniona od dnia zbycia oraz dnia odkupienia jednostek uczestnictwa przez fundusz, a takze od wysokosci
pobranych optat, ktore obnizajg wartoS¢ inwestycji oraz obowigzkow podatkowych obcigzajgcych uczestnika,
w szczegolnosci wysokosci podatku od dochoddéw kapitatowych.

Historyczne wyniki inwestycyjne funduszy inwestycyjnych nie sg gwarancjg osiggniecia podobnych w przysztosci.

W materiale wykorzystano zrédta informacji, ktore Pekao TFI S.A. analizujgc z najwyzszg starannoscig, uwaza za rzetelne
I wiarygodne. Nie istnieje jednak gwarancja, iz sg one w petni wyczerpujgce i w petni odzwierciedlajg stan faktyczny.
Wszelkie opinie i oceny zawarte w niniejszym materiale wyrazajg wytgcznie opinie ich autorow. Powielanie, publikowanie
badz rozpowszechnianie w jakikolwiek inny sposdb jego catosci lub czesci bez zgody Pekao TFI S.A. jest zabronione.

Uczestnictwo w funduszach inwestycyjnych, w tym w funduszu Pekao PPK SFIO, wigze sie z opftatami za zarzgdzanie,
ktdrych wysokos¢ jest podana w prospektach informacyjnych. Wskazane optaty obnizajg stope zwrotu z inwestycji. Zasady
ustalania i pobierania optat zawiera prospekt informacyjny.

Subfundusze wyodrebnione w ramach funduszu Pekao PPK SFIO mogg lokowac powyzej 35% wartosci aktywow w papiery
wartosciowe emitowane, poreczone lub gwarantowane przez dowolny z nastepujgcych podmiotow: Skarb Panstwa RP, NBP,
jednostke samorzadu terytorialnego, panstwo cztonkowskie UE, jednostke samorzadu terytorialnego panstwa nalezgcego do
UE.

Ze wzgledu na sktad portfela inwestycyjnego subfunduszy (mozliwy znaczny udziat instrumentéw finansowych o charakterze
udziatowym): Pekao PPK 2035, Pekao PPK 2040, Pekao PPK 2045, Pekao PPK 2050, Pekao PPK 2055, Pekao PPK 2060,
Pekao PPK 2065, wartos¢ netto ich aktywdw moze charakteryzowac sie duzg zmiennoscia.
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Nota prawna

Informacje na temat dokonanych potgczen, przeksztatcen oraz zmian nazw funduszy/subfunduszy inwestycyjnych sg
dostepne na www.pekaotfi.pl i w siedzibie Pekao TFI S.A.

Tresci zawarte w materiale nie spetniajg definicji badan inwestycyjnych, o ktorych mowa w art. 36 ust. 1 pkt a) i b)
rozporzadzenia delegowanego Komisji (UE) 2017/565 z dnia 25 kwietnia 2016 r. uzupetniajgcego dyrektywe Parlamentu
Europejskiego i Rady 2014/65/UE w odniesieniu do wymogow organizacyjnych i warunkow prowadzenia dziatalnosci przez
firmy inwestycyjne oraz pojecC zdefiniowanych na potrzeby tej dyrektywy a takze definicji informacji rekomendujgcej lub
sugerujgcej strategie inwestycyjng i rekomendacji inwestycyjnej opisanych w art. 3 ust. 1 pkt 34) i 35) rozporzgdzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 596/2014 z dnia 16 kwietnia 2014 roku w sprawie naduzy¢ na rynku.

Pekao Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie, 02-674 Warszawa, ul. Marynarska
15, wpisana do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sgdowego Sgdu Rejonowego dla m. st. Warszawy,
Xl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego, pod numerem KRS 0000016956, postugujgca sie numerem
NIP 521 11 82 650. Kapitat zaktadowy: 50 504 000 ztotych, tgczna kwota uiszczonych wktadéw réwna kapitatowi
zaktadowemu. Pekao TFI S.A. dziata na podstawie zezwolenia Komisji Nadzoru Finansowego.




