STATUT FUNDACII

Instytut Pracodawcow

Rozdziat |
Postanowienia Ogoélne

§1

. Fundacja pod nazwa Instytut Pracodawcéw, zwana w dalszej czesci Fundacja, zostata ustanowiona przez
Organizacje Pracodawcéw Rzeczypospolitej Polskiej, zwana dalej Fundatorem, Aktem notarialnym
sporzadzonym w dniu 5 sierpnia 2022 roku przez notariusza Beate Waszkiewicz prowadzaca Kancelarie
Notarialng w Warszawie, ktéry stanowi zatgcznik do Statutu. Fundacja dziata na podstawie przepiséw ustawy
z dnia 6 kwietnia 1984 roku o fundacjach (Dz. U. z 2020 r. poz. 2167 ze zm.) oraz postanowien niniejszego
Statutu.
. Fundacja posiada osobowos¢ prawna.
. Nadzér nad Fundacjg sprawuje minister wtasciwy do spraw pracy i polityki spotecznej.
. Czas dziatalnosci Fundacji jest nieoznaczony.
. Fundacja jest organizacjg pozarzadowa, prowadzacy dziatalno$¢ pozytku publicznego i moze wystapi¢ o
przyznanie statusu organizacji pozytku publicznego w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 24 kwietnia 2003

roku o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie (t.j. Dz. U. 2022 poz. 1327 ze zm.).

§2

. Siedzibg Fundacji jest miasto stoteczne Warszawa.

. Terenem dziatania Fundacji jest caty obszar Rzeczpospolitej Polskiej, przy czym w zakresie niezbednym dla
wtasciwego realizowania celéw, Fundacja moze prowadzi¢ dziatalnos¢ takze poza granicami Rzeczypospolitej
Polskiej oraz wspétpracowac z krajowymi i miedzynarodowymi organizacjami.

. Fundacja moze posiada¢ oddziaty i przedstawicielstwa na terenie catego kraju i za granica, tworzy¢ zaktady i
filie, tworzy¢ i przystepowac do spotek prawa handlowego oraz tworzy¢ i przystepowac do spétdzielni
socjalnych. Strukture organizacyjng oddziatéw, przedstawicielstw, zaktaddw i filii Fundacji okresla wtasciwy
jej organ statutowy kazdorazowo w tresci stosownej uchwaty konstytuujacej kazda z ww. jednostek Fundacji.
. Fundacja moze dla realizacji celéw statutowych wspétdziataé, zawiera¢ porozumienia i umowy z jednostkami
administracji rzadowej i samorzgdowej, osobami fizycznymi (zaréwno narodowosci polskiej jak i z
obcokrajowcami) i prawnymi, innymi fundacjami oraz jednostkami organizacyjnymi nieposiadajgcymi
osobowosci prawnej, w kraju i za granica.

. Fundacja moze wspiera¢ dziatalnos¢ oséb prawnych, oséb fizycznych oraz jednostek organizacyjnych
nieposiadajacych osobowosci prawnej o takich samych lub podobnych celach.

. Fundacja dla osiagniecia swoich celéw moze wspiera¢ dziatalnos¢ innych oséb i instytucji zbieznych z jej
celami oraz wspotpracowac z instytucjami panistwowymi, instytucjami samorzgdowymi i innymi podmiotami,

ktérych dziatalnos¢ jest zbiezna z celami Fundacji.



7. Fundacja moze wystepowac jako udziatowiec lub akcjonariusz spétek prawa handlowego powotanych lub

dziatajgcych w celu uzyskania srodkéw pienieznych na realizacje celéw Fundacji.
§3

1. Fundacja moze uzywac wyrdzniajgcego ja znaku graficznego.

2. Fundacja postuguje sie pieczecig z oznaczeniem nazwy i siedziby Fundacji.

3. Fundacja moze nadawaé godnosci honorowe oraz ustanowi¢ odznaki, medale iinne odznaczenia oraz
przyznawac je z innymi tytutami, nagrodami i wyrdznieniami osobom fizycznym, osobom prawnym i
jednostkom organizacyjnym nieposiadajgcym osobowosci prawnej, zastuzonym dla idei lub/i celéw obranych
przez Fundacje.

Rozdziat I
Cele i zasady dziatania Fundacji
§4

Celem fundacji jest:

1) wspieranie i inicjowanie dziatan na rzecz rozwoju spoteczno — gospodarczego, w tym rozwoju
przedsiebiorczosci;

2) promowanie i realizacja dziatalnosci naukowej, w tym edukacja biznesowa oraz upowszechnianie wiedzy
ekonomicznej;

3) dziatanie na rzecz spraw spotecznych, badan rynku pracy, badan rynku gospodarczego;

4) wspieranie i promowanie rozwoju nauki, a takze uczenia sie przez cate zycie;

5) popularyzowanie idei dobrych praktyk i prezentacja przyktadéw sukcesu w biznesie;

6) upowszechnianie idei odpowiedzialnego biznesu;

7) krzewienie kultury oszczedzania oraz inwestowania;

8) popularyzacja wiedzy w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzadzania;

9) ksztatcenie oraz pozyskiwanie wykwalifikowanych pracownikéw zgodnie z potrzebami rynku pracy;

10) dziatalnos¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych, na rzecz rodziny i rodzicielstwa faczonego z zyciem
zawodowym;

11) dziatalno$¢ w zakresie zapobiegania dyskryminacji i promowanie dziatarh antydyskryminacyjnych;

12) organizowanie przedsiewzie¢ majacych na celu zniesienie barier oraz promowanie idei réwnosci
szans ze wzgledu na pteé, wiek oraz niepetnosprawnos¢;

13) tworzenie programow oraz rozwigzan systemowych i ich promocja w zakresie objetym dziatalnoscig Fundacji;

14) ochrona i promocja zdrowego stylu zycia, przeciwdziatanie chorobom cywilizacyjnym oraz dziatalnos¢
zwigzana z profilaktyka i promocjg zdrowia;

15) inicjowanie i promowanie dziatan zwigzanych ze zdrowiem psychicznym i dobrostanem w miejscu pracy;

16) propagowanie i ochrona praw pacjenta;

17) podejmowanie i rozwijanie inicjatyw majgcych na celu promocje kultury fizycznej i sportu oraz rehabilitacji;

18) wspieranie i promowanie postaw proekologicznych oraz swiadomosciowych dotyczgcych klimatu i

Srodowiska;



19) promowanie nowoczesnych technologii i ich zastosowanie oraz idei spoteczeristwa informacyjnego;

20) przeciwdziatanie  wykluczeniu cyfrowemu oraz promowanie korzysci ptyngcych z medidéw
spotecznosciowych;

21) dziatania na rzecz aktywizacji, wspierania uczestnictwa mtodziezy, dorostych oraz senioréw w zyciu
spotecznym i publicznym oraz grup zagrozonych wykluczeniem spoteczno-gospodarczym;

22) integrowanie srodowisk i tworzenie wiezi miedzypokoleniowych;

23) dziatalnos$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej;

24) ksztattowanie postaw samodzielnosci i przedsiebiorczosci wsrdd spoteczenstwa;

25) promocja aktywnego starzenia sie;

26) promowanie rozwoju, mentoringu, nauki, podnoszenia samoswiadomosci, w tym nieustajacego podnoszenia
kwalifikacji i aktywnosci zawodowej oraz dzielenia sie doswiadczeniem oraz wzajemng pomoc w réznych
dziedzinach zycia zawodowego i spotecznego;

27) wspieranie inicjatyw majacych na celu poprawe swiadomosci obywatelskiej;

28) upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd obywatelskich, a takze dziatania
wspomagajgce rozwoj demokracji, ratownictwa i ochrony ludnosci;

29) promocja, propagowanie idei wolontariatu i organizacja wolontariatu;

30) dziatalnos$¢ charytatywna;

31) dziatalno$¢ w sferze zadan pozytku publicznego;

32) promowanie programéw koordynowanych przez Unie Europejska;

33)rozwijanie dialogu miedzysektorowego oraz wspétpracy miedzy organami publicznymi i strong spoteczng;

34) dbanie o wartosci narodowe, edukacje historyczng i patriotyczna.

§5

Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

1) organizowanie w formie stacjonarnej, hybrydowej i online konferencji, wyktadéw, kurséw, szkolen,
warsztatow, spotkan otwartych, debat oraz innych wydarzen publicznych w zakresie okreslonym celami
Fundacji;

2) udziat w targach i wystawach oraz wspieranie dziatan przy ich organizowaniu;

3) przygotowywanie, realizacja oraz udziat w projektach finansowanych zaréwno ze srodkéw krajowych jak i
zagranicznych, w tym europejskich oraz norweskich;

4) prowadzenie i wspieranie badan naukowych, przygotowywanie raportéw, opinii, ekspertyz oraz innych analiz
dotyczacych celéw Fundacji;

5) organizowanie réznego rodzaju wydarzen kulturalnych;

6) tworzenie kampanii edukacyjnych, informacyjnych, promocyjnych oraz spotecznych;

7) dziatania na rzecz edukacji w zakresie okreslonym celami Fundacji;

8) prowadzenie dziatalnosci wydawniczej oraz mediowej;

9) tworzenie i prowadzenie stron internetowych zwigzanych z dziatalnoscig i celami Fundacji;

10) organizowanie zbidrek pienieznych wsrdd firm w kraju i za granicg;



11) pozyskiwanie sponsoréw okolicznosciowych i statych.

Rozdziat Il
Majatek, dochody i dziatalno$¢ Fundacji

§6
Majatek Fundacji stanowi jej fundusz zatozycielski w kwocie 2 500 zt (stownie: dwa tysigce piecset ztotych),
whiesiony przez Fundatora oraz srodki finansowe, nieruchomosci i ruchomosci pozyskane przez Fundacje w toku
jej dziatania.

§7
Dochody Fundacji pochodzi¢ mogg w szczegdlnosci z:

1) sSwiadczenia Fundatora;

2) darowizn, spadkéw, zapiséw;

3) dotacji, grantéw, stypendidw i subwencji od oséb fizycznych i oséb prawnych oraz ze sSrodkéw Funduszy
Unii Europejskiej, Funduszy Norweskich i EOG, a takze innych mozliwie dostepnych, ktére beda sie
wpisywaty w cele statutowe Fundacji;

4)  zbidrek, imprez publicznych oraz aukcji organizowanych przez Fundacje lub na jej rzecz;

5) srodkdéw pienieznych z ofiarnosci publicznej;

6) majatku fundacji (ruchomego oraz nieruchomosci);

7) odsetek i lokat bankowych;

8) odsetek z kapitatu Fundacji;

9) dochoddéw z majgtku Fundaciji;

10) dochoddéw z dziatalnosci gospodarczej Fundacji;

11) dochoddéw z udziatu w zyskach ze wspieranych przedsiewzie¢, na zasadach okreslonych w odrebnej

umowie lub regulaminie;
12) dochoddéw z obligacji Skarbu Panstwa;
13) dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego;
14) nawigzek oraz innych Swiadczen pienieznych zasgdzonych przez Sad na rzecz Fundacji;
15) funduszy przyznanych dla Fundacji przez jednostki administracji rzgdowej i pozarzadowej.
§8
1. Dziatalno$¢ Fundacji moze by¢ prowadzona jako:
1) nieodptatna dziatalnos¢ pozytku publicznego;
2) odpfatna dziatalnos¢ pozytku publicznego;
3) dziatalnos¢ gospodarcza.
2. Fundacja prowadzi gospodarke finansowa i ksiegi rachunkowe na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami.

3. W ksiegach rachunkowych Fundacji dziatalnos¢ gospodarcza jest wyodrebniona od dziatalnosci statutowej.
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. O ile uchwata Zarzadu Fundacji nie stanowi inaczej, rokiem obrachunkowym Fundacji jest rok kalendarzowy.
. Fundacja moze tworzy¢ fundusze.
. Przeznaczenie, wielkos¢, zasady gromadzenia i wykorzystywania funduszéw okresla Zarzad.

§9

. Dla osiggniecia celéw Fundacji, w rozmiarach stuzacych realizacji tych celdw, Fundacja moze prowadzié
dziatalnos¢ gospodarcza, samodzielnie badZz we wspétdziataniu z innymi podmiotami w kraju i za granica,
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Dziatalno$¢ gospodarcza Fundacji moze by¢ rowniez prowadzona poprzez uczestnictwo w spétkach prawa
handlowego w formie udziatéw lub akcji.

Fundacja moze prowadzi¢ odptatng dziatalnos$¢ gospodarcza tj.:

1) pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane (PKD 85.59.B);

2) dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje (PKD 85.60.2);

3) dziatalnos$¢ zwigzana z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem pracownikéw (PKD 78.10.Z);

4) pozostata dziatalno$¢ wspomagajaca prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, gdzie indziej niesklasyfikowana

(PKD 82.99.7);
5) dziatalno$¢ zwigzana z organizacjg targéw, wystaw i kongreséw (PKD 82.30.Z);
6) dziatalnos$¢ ustugowa zwigzana z przygotowaniem do druku (PKD 18.13.Z)
7) wydawanie ksigzek (PKD 58.11.Z);
8) wydawanie gazet (PKD 58.13.2);
9) wydawanie czasopism i pozostatych periodykéw (PKD 58.14.Z);
10) pozostata dziatalno$¢ wydawnicza (PKD 58.19.Z);

11) dziatalno$¢ zwigzana z dystrybucja filmow, nagran wideo i programoéw telewizyjnych (PKD 59.13.2);

12) dziatalnos$¢ postprodukcyjna zwigzana z filmami, nagraniami wideo i programami telewizyjnymi (PKD 59.12.7)

13) dziatalno$¢ agencji informacyjnych (PKD 63.91.2);

14) dziatalnos¢ portali internetowych (PKD 63.12.7)

15) pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD 63.99.Z);
16) kupno i sprzedaz nieruchomosci na wtasny rachunek (PKD 68.10.Z)

17)wynajem i zarzgdzanie nieruchomosciami wtasnymi lub dzierzawionymi (PKD 68.20.2)

18) stosunki miedzyludzkie (public relations) i komunikacja (PKD 70.21.2);

19) badanie rynku i opinii publicznej (PKD 73.20.2);

20) dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z administracyjna obstugg biura (PKD 82.11.2)

21)wykonywanie fotokopii, przygotowywanie dokumentéw i pozostata specjalistyczna dziatalnos¢

wspomagajgca prowadzenie biura 9PKD 82.19.7)
22)pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzadzania (PKD 70.22.Z);
23) pozostata dziatalnos¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD 86.90.E);

24)badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk spotecznych i humanistycznych (PKD72.20.2);



25) pozostata dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD74.90.2);
26) pozostata dziatalnos¢ zwigzana ze sportem (PKD93.19.2);

27)dziatalnos¢ organizacji komercyjnych i pracodawcéw (PKD94.11.2);

28) dziatalnos¢ organizacji profesjonalnych (PKD94.12.7);

29) dziatalno$¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD 94.99.Z);

4. Catkowity dochdd z dziatalnosci gospodarczej przeznaczany jest wytgcznie na realizacje celdw statutowych.

Rozdziat IV
Organy Fundacji
§10
Organami Fundacji sa:
1. Rada Fundagji.
2. Zarzad Fundacji, zwany dalej Zarzagdem, bedacy jej organem zarzadzajacym.
§11

1) Cztonkéw Rady Fundacji powotuje i odwotuje zarzad Fundatora w formie uchwaty, podjetej zwykta
wiekszoscia gtoséw, w gtosowaniu tajnym. Pierwszy sktad cztonkéw Rady Fundacji powota zarzad Fundatora
w formie uchwaty, podjetej zwykta wiekszoscia gtoséw, w gtosowaniu tajnym.
2) Rada Fundacji sktada sie z minimum 3, a maksymalnie 5 cztonkéw.
3) Powotanie cztonka Rady Fundacji nastepuje na czas nieoznaczony.
4) Cztonkowie Rady Fundacji wybierajg ze swego grona Przewodniczacego Rady Fundacji i Wiceprzewodniczacego
Rady Fundaciji.
5) Pracami Rady Fundacji kieruje jej Przewodniczacy. Przewodniczacy Rady Fundacji pozostaje w statych
kontaktach z Zarzagdem Fundacji, Radg Programowg Fundacji i Fundatorem.

6) Cztonkostwo w Radzie Fundacji wygasa z chwilg:

a) Smierci,

b) ztozenia rezygnaciji,

c) sadowego pozbawienia praw publicznych lub utraty zdolnosci do czynnosci prawnych,
d) odwotania przez Fundatora.

§12
1. Posiedzenia Rady Fundacji odbywajg sie w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.

2. Posiedzenia Rady Fundacji zwotuje Przewodniczacy Fundacji z wtasnej inicjatywy lub inicjatywy zarzadu

Fundatora.

3. Posiedzenia prowadzi Przewodniczacy Rady Fundacji lub z jego upowaznienia Wiceprzewodniczgcy Rady

Fundacji.

4. Na posiedzeniach Rady Fundacji mogg by¢ obecni przedstawiciel Fundatora i cztonkowie Zarzadu.



5. Kazdy cztonek Rady Fundacji ma prawo wgladu do catosci dokumentacji Fundacji oraz zadania udzielenia

wyjasnien od poszczegdlnych cztonkéw Zarzadu i pracownikéw Fundacji.

6. Posiedzenia Rady mogg odbywac sie rowniez za posrednictwem srodkéw komunikacji elektronicznej tagcznie z

prawem podejmowania uchwat.

§13

1. Rada Fundacji podejmuje decyzje w formie uchwat.

2. Uchwaty zapadaja zwyktg wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw Rady Fundacji. W

razie rownej ilosci gtoséw przewaza gtos prowadzacego obrady.

3. Uchwaty organdw statutowych podejmowane s3 zwykta wiekszoscig gtoséw, w gtosowaniu jawnym, chyba, ze

Statut lub powszechnie obowigzujgce prawo stanowi inaczej lub przewodniczacy posiedzenia zarzadzi

gtosowanie tajne na wniosek wiekszosci uczestnikow posiedzenia. W sprawach osobowych gtosowania sa

tajne.

4. Pracami Rady Fundacji kieruje jej Przewodniczacy. Przewodniczacy Rady Fundacji pozostaje w statych

kontaktach z Zarzagdem Fundacji i Fundatorem.

§14

1. Do kompetencji Rady Fundacji nalezy sprawowanie nadzoru nad realizacja celéw Fundacji.

2. Do zadan Rady Fundacji nalezy ponadto:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

10)

11)

rozpatrywanie i opiniowanie rocznych planéw finansowych i rzeczowych oraz sprawozdan z ich
realizacji,

rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu,

rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan fundacji i sprawozdan finansowych Fundacji,

ustalanie kierunkéw i metod dziatania Fundacji,

decydowanie o utworzeniu i likwidacji oddziatéw,

okreslanie programow dziatania oraz zasad wspierania projektéw,

proponowanie zmian Statutu i opiniowanie projektéw zmian Statutu przedstawionych przez Zarzad lub
Fundatora,

zajmowanie stanowiska w sprawach przedstawionych przez Zarzad Fundacji,

powotywanie i odwotywanie Prezesa oraz Cztonkdéw Zarzadu Fundacji na wniosek Fundatora
podejmowanie innych decyzji zastrzezonych dla kompetencji niniejszego organu postanowieniami
niniejszego Statutu,

udzielanie absolutorium dla cztonkéw Zarzadu.

§15

1. Zarzad Fundatora moze powota¢ Rade Programowg Fundacji.

2. Cztonkéw Rady Programowej Fundacji powotuje i odwotuje zarzad Fundatora w formie uchwaty podjetej

zwykta wiekszoscig gtoséw, w gtosowaniu tajnym, chyba ze statut Fundatora stanowi inaczej.

3. Powotanie nastepuje na czas nieoznaczony.



1)
2)
3)

Cztonkami Rady Programowej Fundacji moga by¢ osoby fizyczne oraz przedstawiciele oséb
prawnych, ktére wspierajg Fundacje organizacyjnie, merytorycznie, rzeczowo lub finansowo.
Cztonkostwo w Radzie Programowej Fundacji wygasa w przypadku $mierci osoby fizycznej, ogtoszenia
upadtosci lub likwidacji osoby prawnej, ztozenia rezygnacji badZ odwotania.
§16
Rada Programowa Fundacji jest organem opiniodawczo-doradczym Fundacji.
Rada Programowa Fundacji propaguje cele, dla ktérych realizacji Fundacja zostata utworzona.
W szczegdélnosci do kompetencji Rady Programowej Fundacji nalezy:
przedstawianie Radzie Fundacji opinii w przedmiocie priorytetéw w biezacej dziatalnosci Fundacji,
ustanawianie nagrod i wyrdznien,
wskazywanie kandydatéow (oséb fizycznych, prawnych, jednostek organizacyjnych nieposiadajgcych
osobowosci prawnej), ktdrym Fundacja przyznaje nagrody i wyrdéznienia ustanowione zgodnie z pkt 2).

§17

1. Posiedzenia Rady Programowej Fundacji odbywaja sie w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz w roku.

2. Posiedzenia Rady Programowej Fundacji zwotuje Zarzad Fundacji z wtasnej inicjatywy, z inicjatywy cztonkéw

w
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Rady Programowej Fundacji, Prezes Rady Fundacji badz zarzad Fundatora.

. Rada Programowa Fundacji podejmuje decyzje w formie uchwat. Uchwaty zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw

w obecnosci co najmniej potowy cztonkéw Rady Programowej Fundacji. W przypadku réwnej ilosci gtosow

przewaza gtos prowadzacego obrady.

§18

. Zarzad sktada sie z minimum 1, a maksymalnie z 3 cztonkédw, w tym Prezesa Zarzadu Fundacji oraz

Wiceprezesdéw Zarzadu Fundacji, o ile zostang powotani.

2. Prezesa Zarzadu Fundacji wybiera Rada Fundacji po zasiegnieciu opinii zarzadu Fundatora. Prezesa Zarzadu

odwotuje Rada Fundacji.

3. Wiceprezeséw Zarzadu powotuje i odwotuje Rada Fundacji, na wniosek Prezesa Zarzadu Fundacji.

4. Funkcja Prezesa i Wiceprezesa Zarzadu wygasa w przypadku:

1) ztozenia rezygnacji,
2) Smierci,

3) odwotania przez Rade Fundacji zgodnie z § 18 pkt. 3

5. Pierwszy sktad Zarzadu Fundacji powota zarzad Fundatora w formie uchwaty, podjetej zwykta wiekszoscig

gtoséw, w gtosowaniu tajnym.

§19
Zarzad kieruje biezgcg dziatalnoscig Fundacji, w tym dziatalnoscig gospodarczg Fundacji, odpowiada za jej
wyniki finansowe i realizacje celéw statutowych oraz reprezentuje jg na zewnatrz.

Zarzad zapewnia obstuge administracyjna i techniczng prac organéw Fundacji.



3. Do kompetencji Zarzadu nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)
10)

11)
12)
13)

14)
15)
16)

kierowanie biezgca dziatalnoscig Fundaciji,

realizacja celéw statutowych,

sporzadzanie planéw pracy i budzetu,

sprawowanie zarzgdu nad majgtkiem Fundacji,

zatrudnianie pracownikéw i ustalanie wysokosci ich wynagrodzenia,

sktadanie wniosku do Fundatora o zmiane Statutu, potgczenia lub likwidacji Fundacji,

opracowanie rocznego programu dziatalnosci Fundacji i przedktadanie go do zatwierdzenia przez Rade
Fundacji i Fundatora,

uchwalanie rocznych i wieloletnich planéw finansowych Fundacji,

sporzadzanie preliminarza wydatkéw,

sporzadzanie rocznego sprawozdania z dziatalnosci Fundacji, oddawania go do publicznej wiadomosci

i przedktadania ministrowi wtasciwemu do spraw pracy i polityki spotecznej,
przyjmowanie darowizn, spadkéw, zapiséw, subwencji, grantéw i dotacji,
czuwanie nad rozwojem Fundacji, dbatos¢ o wysoka jakos¢ realizacji zatozen programowych Fundacji,

poszukiwanie $rodkéw na dziatalno$¢ Fundacji, w tym zacigganie pozyczek bankowych i innych
zobowiazan,

udzielanie pethomocnictw,

podejmowanie decyzji o przystgpieniu Fundacji do spétek,

opracowywanie statutéw i regulaminéw organizacyjnych jednostek wymienionych w § 2 oraz

powotywanie i odwotywanie dyrektoréw jednostek wymienionych w § 2.

4. Zarzad nie pdzniej niz do 31 marca kazdego roku zobowigzany jest przedktadac Radzie Fundacji i Fundatorowi

roczne sprawozdanie z dziatalnosci Fundacji oraz sprawozdanie finansowe w rozumieniu ustawy o

rachunkowosci z dnia 29 wrzesnia 1994 r. za rok ubiegty.

5. Do oceny podejmowanych przez Fundacje przedsiewzie¢ Zarzad moze powotywac zespoty ekspertéw,

konsultantow sposréd naukowcow lub praktykow i zleca¢ im wykonanie odpowiednich opracowan.

§20

1. Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.

2. W przypadku Zarzadu:

1)

2)

3)

posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes Zarzadu z witasnej inicjatywy lub na wniosek Fundatora albo
Wiceprezesa Zarzadu;

posiedzenia Zarzadu mogg by¢ zwotywane pisemnie lub przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji na
odlegtos¢, elektronicznie albo w formie ustnego zawiadomienia skierowanego bezposrednio do jego
cztonkéw;

uchwaty Zarzadu moga by¢ powziete, jezeli jego cztonkowie zostang prawidtowo zawiadomieni o
posiedzeniu Zarzadu;



4) uchwaty Zarzadu zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow, przy czym do waznosci podjecia uchwaty
obecnos$¢ Prezesa Zarzadu jest obligatoryjna. W przypadku réownej liczby gtoséw za i przeciw gtos
decydujacy ma Prezes Zarzadu.

3. Kazdy cztonek Zarzadu ma prawo i obowigzek prowadzenia spraw Fundacji.

4. Z posiedzenia Zarzadu sporzadzane sg pisemne protokoty.

§21

1. Do reprezentowania Fundacji, w tym do sktadania o$wiadczen uprawnieni sa:
1) Prezes Zarzadu Fundacji dziatajgcy samodzielnie lub
2) dwdch Wiceprezeséw Zarzadu dziatajacych facznie.

Rozdziat V
Zmiany Statutu

§22

1. Statut Fundacji i cele Fundacji moga by¢ zmienione.
2. Decyzje w sprawie:
1) zmian Statutu, w tym réwniez zmian celéw Fundacji,
2) potgczenia Fundacji z inng fundacja,
3) likwidacji Fundaciji,
Podejmuje zarzad Fundatora w formie uchwaty, podjetej zwyktg wiekszoscig gtoséw, w gtosowaniu
tajnym, chyba ze statut Fundatora stanowi inaczej, po zasiegnieciu opinii Rady Fundacji.

Rozdziat VI
Postanowienia koncowe

§23

1.Fundacja ulega likwidacji w razie osiggniecia celéw, dla ktérych zostata ustanowiona lub w razie
wyczerpania sie jej srodkéw finansowych i majgtku lub jezeli ustawa o fundacjach tak stanowi.

2.Likwidacja jest przeprowadzana przez likwidatora wybranego przez Rade Fundacji w drodze uchwaty
podjetej zgodnie z §13 Statutu.

3.Do obowigzkéw likwidatora nalezy w szczegdlnosci:

w N =

o U
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zgtoszenie wniosku do sadu rejestrowego o otwarcie likwidacji,

podanie do publicznej wiadomosci informacji o likwidacji Fundaciji,

wezwanie wierzycieli Fundacji do zgtoszenia swoich wierzytelnosci,

sporzadzenie bilansu otwarcia likwidacji oraz listy wierzycieli,

sporzadzenie planu finansowego likwidacji i planu zaspokojenia zobowigzan,

Sciggniecie wierzytelnosci, wypetnienie zobowigzan oraz spieniezenie majatku Fundacji,
przekazanie wskazanym podmiotom $rodkéw majgtkowych pozostatych po zaspokojeniu
wierzycieli,

zgtoszenie zakoniczenia likwidacji do sadu rejestrowego wraz z wnioskiem o wykreslenie Fundacji z
rejestru,

przekazanie dokumentéw Fundacji do przechowawcy dokumentéw.
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4. Srodki finansowe i majatek pozostaty po likwidacji Fundacji moga zosta¢ przeznaczone przez Fundatora
na rzecz dziatajagcych w Rzeczypospolitej Polskiej organizacji o zblizonych celach.

§24

Statut zostat sporzadzony i przyjety w dniu 8 sierpnia 2022 r.
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